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Dina rattigheter som ny student

For att vi ska ha en bra samhoérighet inom Teknologkaren finns det ett antal styrdokument som
beskriver hur vi ska agera gentemot varandra. Hir har vi f6rsokt sammanfatta dina réttigheter som
ny student. Om nagon har inskrankt dina rittigheter eller om du har andra fragor kan du kontakta
nagon i Staben, Trivselradet, Nollegeneralen eller karordférande. Kontaktuppgifter hittar du nedan.

Respekt och bemotande

Teknologkdrens organisation ska utmirkas av glidje, gemenskap, Oppenhet och acceptans.
Nollningen ska vara inkluderande. Var vision ar att alla studenter ska fd ett bra bemdtande och
behandlas pa lika villkor. Vi har nolltollerans mot trakasserier, diskriminering och krinkande
sirbehandling. Nolltollerans innebidr inte att incidenter inte sker, utan att om det hinder ar vi
tvungna att ta tag i det, arbeta forebyggande och stotta den som dr utsatt. Deltagande under
nollningen ska ocksa vara helt frivilligt.

Alkohol och droger

Teknologkadren ska frimja en sund installning till alkohol. Att vilja alkoholfritt ska alltid vara ett
naturligt alternativ och ingen skall kinna sig uppmanad eller tvingad att inta alkohol for att passa
in pa Teknologkarens (och didrmed dven sektionernas) arrangemang. Detta innebir att du inte ska
behéva utsta hets eller ifragasittande kommentarer om du viljer att dricka mindre eller inte dricka
alls. Under nollningen anordnas det bade alkoholfria aktiviteter och aktiviteter dir det serveras
alkohol.

Vi har ocksa nolltolerans mot narkotikabruk.

Maktposition

Phaddrar och andra funktionirer kan ha en maktposition gentemot de nya studenterna. Darfor ar
det viktigt att alla funktionarer inkluderar Nollan, inte sirbehandlar Nollan och avstar fran intimt
umginge med Nollan. Detta giller bade sprakbruk och alla former av handlingar.

Det ir du som bestimmer var grinsen gar

Nigon annan kan inte bestimma nir du blivit eller inte blivit utsatt for trakasserier, krinkande
sirbehandling eller diskriminering. Det dr enbart du som kan avgora det. En hindelse eller situation

ar att betrakta som krankande om den upplevs som sadan.

Om du kinner dig orespekterad eller illa behandlad av en funktiondr under nollningen kan
Overphos 1 samrad med Nollegeneralen prata med personen, ge personen en varning eller stinga
av personen fran att delta under nollningen. Vill du inte kontakta )verphos kan du dven kontakta

Teknologkaren vid Lunds Tekniska Hégskola 12



RATTIGHETER
Dina rattigheter som ny student

Kirhuset Lund, 2025-08-26 T N S
Erica Fritz, Nollegeneral 2025 TEKNOLOGKAREN

vio Luwps Texwmiska Hocskora

nagon annan av personerna nedan. Allakan dven svara pa eventuella frigor om processen eller vara

styrdokument.

Vill du veta mer?

Om du vill lisa mer om dina rittigheter och skyldigheter som medlem 1 Teknologkaren hittar du
vara styrdokument pa hemsidan. De dokument vi kortfattat har sammanfattat pa dessa sidor ar
Teknologkarens virdegrund, Teknologkarens policy f6r sociala aktiviteter, likabehandling, alkohol
och droger samt Teknologkarens gemensamma policy med LTH som heter Policy f6r akademisk

mottagning och nollning.

Har du frigor om nollningsfunktionirernas skyldigheter fir du girna kontakta Overphos,
Nollegeneralen eller Likabehandlingsombuden.

Kontaktuppgifter:

Overphos: overphos@dsek.se,

Likabehandlingsombud: likabehandlingsombud@dsek.se,

Kirordforande: ko@tlth.se,

Nollegeneral: nollegeneral@tlth.se,
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